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Az egyestlési  jogrol, a ‘kézhasznu jogallasrol, valamint a civil  szervezetek
mitkddésérol és tamogatasarel szol6 201 1. évi CLXXV. torvény valamint a 2013, évi
V. térveny a Polgari Torvénykonyvrd] felhatalmazasa alapjan

A Délzalai Vizmii Sportegyesiilet
Alapszabilya

—a 2014, majus 07.-i modositasokkal egységes szerkezetbern —

1. Altalanos rendelkezések

Az Egyestlet neve: : Délzalai Vizmi Sportegyesiilet

Az Egyesiilet roviditett neve: Délzalai Vizmi SE

Székhelye: 8800 Nagykanizsa, Zrinyi M. utca 21.
1.3, Alapitas éve: 1978,

1.4, Az Egyesiilet a tagok kdz6s, tartés, alapszabalyban meghatarozott céljanak
folyamatos megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé  jogi
személy, kézhasznit szervezet.

1.5, Zala Megyei Torvényszék nyilvantartasba vételi bejegyzés szama: Pk,
60.102/1989

1.6. Az Egyestlet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen a
kézhasznu szolgaltatasaibl, :

1.7. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznu vagy a létesito
okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszélyeztetve végez.

1.8.  Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban
meghatarozott kizhasznti tevékenységére forditja. ‘

1.9 Kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen
. ¢s azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. : : .

2. Az Egyesiilet céliai, kozhasznd jogdllisa . '
‘2.1, " Az Egyesiilet célja:

- az egyéni €s a kozOsségi aktivitds tamogatasa, cselekvési lehet6ségek
bévitése, a multikulturalis tarsadalmi értékrend napi gyakorlatta valasanak
elbsegitese,

- a hatranyos megkulonbéztetés minden formaja elleni kiizdelem,

- egészségmeglrzés, betegség megeldzés,
nevelés, oktatas, képességfejlesztés és ismeretterjesztés,

- gyermek és ifjisag védelem,

- tagjai szamara a szabadidé kulturalt eltéltésének biztositasa,

- a  sportegyestlettel kapcsolatban 1évé oktatasi, nevelési intézmények
tanuldinak  (hallgatoinak) részére sportolasi, testedzési lehetdségek
megteremtése, a lakossdg szabadidd sportjanak segitése,

- sportkapcsolatok 1étesitése és fejlesztése,
iskolaskoru, és fiatal korosztaly szamara problémamegoldd, készséglejleszto
és dontést elokészité tréningek - szervezése, lehetdségek teremtése a
demokratikus miitkodés elsajatitasara, megszilarditasara.
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- egészstglejlesztési és kérnyezettudatos magatartasi alternativak
- mépszerusitése érdekében programok. szervezése; . .

. kbdbssépépités és a szabadids tartalmas’ eltdltese ‘érdekében * kulturalis
,program()k, klubok szervezése (pld: sport); ’ ‘ o

; edzdtaborok szervezése, R

. cgyiittmiikédés hazai és  kilfoldi tarsadalmi szervezetekkel, civil
szervezetekkel, sportegyesiiletekkel,. oL _

- péalydzatok készitése a célok megvalés’itéséhak. és anyagi 'fedez,eténék
biztositasd érdekében, B e

. tagjai részére rendszeres sportolasi és edzési lehetdségelk biztositasa. -

20. Az Egyesillet a 2011, évi XIXXV tv. (Civil tv) és & 2004, eévi I tv.

(Sporttérvény) szerint, kozhasznisagi nyilvantartasba * vételével kdzhaszni

szervezet, o ST

2.3. Az Egyesiilet a 2011. évi XLXXV tv. 2. §-anak 20. pontjaban meghatarozott
kézhaszntt  tevékenysége a 2011, évi XLXXV tv. 2. §-4nak. 19. pontban
meghatarozott és a 2004, évi 1. tv. (Sporttérvény) 16. § {3) bek., valamint a 17. § (1)
bek. a, b pontja, valamint a ( 6 ) és (7) bek., valamint a 49.8 d), e}, h), m) pontok
szerinti, valamint a 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
sz616 13, § (1.) 10. pontja, valamint a 23. § (5) 18: pontja, valamint a 23. §. (4.) 8. és
12. pontja, valamint a 1991 évi XX. tv. a helyi dnkormanyzatok és szerveik, a
kéztarsasigl megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii szervek feladat és
hotaskoreirsl szolé tdrvény 21. § szerinti allami feladatokat, mint kozfeladatokat
kézvetlenil] vagy kdzvetve latja el gy, mint:

- a koltségvetesi torvényben, az éallamhaztartds mikodésére vonatkozo
jogszabalyokban, valamint az allami sportcéla tamogatasokrol  szolé
miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint részt vesz a fogyatékosok
sportja, a versenysport, az utanpétlas-nevelés, az iskolai és didksport, a-
féiskolai-egyetemi sport, a szabadiddsport, valamint a helyi énkormanyzatok
altal ellatott sportfeladatok tamogatasaban,

- az esélyegyenldség jegyében tamogatja a gyvermek- és ifjusagi sportot, a nok
és a csaladok sportjat, valamint a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok
sportolasat, . . :

- elosegiti  a  komyezet- és  természetvédelmi, egészségigyi és  az
esélyegyenloséget  biztositd, egyéb kévetelmények figyelembevételével
sportrendezvények lebonyolitasara alkalmas létesitmények létrehozasat,

- tamogatja az olimpiai, a paraolimpiai és siketolimpiai mozgalmat,
Magyarorszag sportoldinak részvételét az olimpiakon, paraolimpidkon és
siketolimpiakon, és mas, az épek és fogyatékosok sportjanak kiemelkedé
jelentéségli nemzetkdzi sportversenyein,

- hatranyos helyzetti csoportok tarsadalmi esélyegyenldoségének elosegitése,

- természetvédelem, allatvédelem,  kérnyezetvédelem. {a  kézter(ilet
tisztantartasaval és lomtalanitasi akciokkal kapcsolatos feladatok)

3. Az Egyesiilet tagjal, tagsdgi jogviszony keletkezése a tagok jogai és
kotelezettségei, a tagsdgi jogviszony, megszlinése

3.1. Az Egyesiilet tagijai:

Az Egyesiilet tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, jogi személyiség
nélliili gazdasagi tarsasag, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezete, amennyiben az Egyesiilet céljaival és mukodési elveivel egyetért és
elfogadja az Alapszabalyt. ’

Az egyestlet tagja jogosult az egyestilet tevékenységében részt venni.

n
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Az egyesilet tagjait egyenlé jogok illetik meg és egyenls kételezettségek terhelik,

Az egyesilet tagja koteles az alapszabélyban meghatarozott tagi ké’a’ce}leée‘ttségck
teljesitésére. Az egyesillet tagia nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak

-megvalésitasat és az egyesilet tevékenységét. A tag tagsagi jogait személyesen

gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomkeéptelenek és nem orokolhetdk.
Az Egyesiilet tagja '

1. rendes tag,

2. partol¢ tag.

A rendes tag a 3. 3. pontban meghatarozott jogokkal és kotelességekkel rendelkezik,

A partold tag jogai és kotelességei megegyeznck a rendes tag jogaival ¢és
kotelességeivel, kivéve, hogy szavazati joggal nem rendelkezik tisztségbe nem
valaszthat6, és nem kdteles Kozgyiilésen részt venni. A killénleges jogallastu tagok
az egyestileti szervek déntéshozatalaban csak tandcskozasi joggal vehetnek részt, A
pértolé tag az egyeslilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt.
Partolod tagként felveheté az, aki belépési nyilatkozatban vallalja a egyesilet
célkitlizéseinek erkélesi és anyagi tamogatasat. :

A partold tag javaslatokat, észrevételeket tehet az egyesilet  mukdédésével
kapcsolatban, részestilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben (pl.az
egyestileti rendezvények kedvezményes latogatasa )

3.2. Tagsigi jogviszony keletkezése:

A leendd tag belépési szdndékat belépési kérelem benyijtasaval az Elndkségnek
jelentheti be. A kérelem benyujtasaval egyidejuleg nyilatkoznia kell arra nézve, hogy
az egyesiilet alapszabalyat magéra nézve kételezéen elfogadja. A tagnyilvintartasba
vételerdl az Elnokség egyszeri szotobbséggel dont. A tagok személyére vonatkozd
adatok nem nyilvanosak, Az Egyesilet tagjai tagsagi dijat fizetnek. A tagsagi djj
mértékérdl a Kozgyllés dont.

A sportegyesiileti tagok és a partold tagok lelvétele az elndkség hataskorébe tartozik.

Ez a jogkor az lgyvezetd elndkre, szakosztalyi elndkre, illetéleg az egyesiilet mas
szervére is atruhazhato. :

A tagokar nagykorusaguk . eléréséig torvényes. képviseléik képviselik  jogaik

gvakorlasaban:

3.3. A tagok jogai és kotelezettségei: - P e

Az Egyesilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni,

- javaslattételi és szavazati joggal rendelkeznek az Egyesillet dontést 1genylo
Ugyeiben, '

- valaszthato tisztségekre és megvalaszthato tisztségviseldnek,
- részt vehet és véleményt alkothat az Egyesiilet rendezvényein,
- jogosult az Egyesulet szolgaltatasait igénybe venni,

jogosult a kézgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kézgyilés
rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és
észrevételeket tenni,

- kbteles tagdijat fizetni,

- koteles az egyestilet érdekeit eldsegiteni,

- koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott koételezettségeknek,

- részt vehet a bizottsagok, szakosztalyok munkajaban, edzéseken,

- részestllhet a sportegyesiilet altal nyujtott kedvezményekben,
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jogszabalyba, vagy alapszabalyba Titkozo hatarozatok ellen eloszor az
clndkséghez,  majd a kbzgytléshez, wvégil a Birésaghoz fordulhat .
o jogo_rVOSI-a‘té1tt, FERERRE T St

. ‘kteles az alapssabaly rendelkezéseit betartani, sportegyesiileti. vezetd

- sgervek hatarozatait végrehajtani, - . . S T S

S kdteles megovni a SPorTegfesﬁiefi va‘l‘gybnt,ﬂ‘ o

. koteles sportszerd magatartast tantsitani, .

- versenyszeruen : §p<\>rto:16 tag koteles . a hazai-és’ nem‘zét’kéz& ' \ie_rseﬁyekr‘e
lelkiisieretesen felkésziilni és a legjobb tudasa szerinti szerepelni, o

3.4. Az egyesiileti tagsigi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megszunik:

1. a tag kilépésével '

2. a tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megszinésével
3. a tagsagi jogviszony egyesulet altali felmondasaval.

Az egyesiileti tagsagi jogviszony felmondhato, ha az egyesileti tag harom honapig
nem fizet tagdijat és tagdfj-tartozasat az Elndkség irasbeli felszélitasanak
kézhezvételét kovets harmine (30) napon belill sem egyenliti ki, A felszolitasban a
tagot a fizetési kotelezettség ismételt elmulasztasanak jogkdvetkezményére -
nevezetesen a megadott hataridé eredménytelen eltelte esetén tagsagl viszonyéanak
automatikus megsziinésére - figyelmeztetni kell, irasban 15 napos hatariddvel.

4. a tag kizaraséaval

(1) A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytlési hatarozatat.
sulyosan vagy isimételten sértd magatartasa esetén az Elndkség- barmely egvesiileti
tag vagy egyesileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le, ha az alapszabdly a tisztességes eljarast biztositdé szabalyokat
meghatarozta.

(2) A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
- ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizéras alapjaul szolgald tényeket €s
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetoségrol vald tajékoztatast. A kizard.
hatarozatot a taggal kozolni kell. A kizaré hatarozat ellen fellebbezésnek helye
nines. '

(3) Ha a tag bejelenti kilépesi szandékat- a tag tagsagi jogviszonyat az Egyesulet °
clnékéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas nélkul megsziintetheti.

(4) A tagsagijogviszony megszanésérdl az Elnékség hatarozatot hoz.

4. Az Egvesiilet szervei és azok hatiskore, valamint a vezetd tisztségviseldkre
vonatkozé 6sszeférhetetlenségi szabalyok ‘

4.1. Kozgyhlés

Az Egyesiilet leglobb doéntéshozé szerve a Kozgyalés. A Kozgyilés a tagok
bsszessége, amely az Egyesiletet érintd minden kérdésben donthet. A Kozgyilés
nyilvanos.

4.2, A Kozgyllés kizéfélaaos hataskorébe tartozik:

- az Alapszabaly megallapitasa és modositasa,

- az ¢éves munkaprogram, kéltségvetés meghatarozasa, ellogadasa - éves
heszamolé elfogadasa,

- a vezetdség és a felligyeld bizottsag éves heszamoldjanak ellogadasa,

a vezetd tisztségvsielok megvalasztasa,
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- a tagnyﬂvmudﬁab rmdjerwk nmghdtarozdsa

- az egyesulm mcgsyuncscnck cgycau}esmek &s szétvalasanak elhatarozasa;-
s - a végelszamolé kijelolése,

- azok a kérdések, amelycket az Alapszabaly vagy barmely jogszabaly a
Kdzgyllés kizarolagos hataskorébe utal.

4.2.1. A Kozgytlést az Elnokség évente legalabb egyszer kateles dsszehivni, amelyen
meg kell tirgyalnia éves pénziigyi tervét, illetve az elzé éves pénziigyi terv teljesitésérpl
2016, a szamvitelr6l 52616 torvény rendel kwésci szerint készitett beszamoldt, A Kozgytilés

Osszehivasardl, annak megkezdése elott legaldbb nyole {8) nappal a napirendi
pontok mc,g]elolwcvel a tagokat értesiteni kell a helyben szokasos méden. Helyben
szokasos modnak mindstil a helyi sajtoban térténd megjelenés valamint az
ogye«\xu; t székhelveén torténd klf'xmmszu,s

4.2.2. A kizgytlési meghivonak az alabbiaxar kell tartalmaznia:

- kdzgynlést dsszehive szerv vagy személy neve, székhelye
- kozgyllés idopontja

- kozgydlés helye

- napirendi pontok

- figyelemfelhivas hatarozatképtelenség esetére

423 A kizgyllést az cgyesiilet székhelyén illetve a székhelynek kis taglétszam
. belogadasara alkalmassaga esetén az elnSkség altal meghatarozott helyen kell
‘megtartani,

Ha a dontéshozo szerv iilését nem szabdlyszertien hivtak ossze, az tilést akkor lehet
megtartani, ha az {ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
h()ma)arul az Uleés megtartasahoz.

Wiome.shozo szerv Ulésén a szabalyszerten kozolt napirenden szerepld kérdésben
fozhatéo hatdrozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosull jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangilag hozzajarul.

b2 4.4 kbzgyulési meghivonak tartalmaznia kell “azt & figyelmeztetést, hogy -
“amennyiben az eredeti idépontra dsszehivott Koézgyulés hatarozatképtelen, qgy a -
meghirdetett idoépontot kdvetd 16l 6ra mulva dsszehivott megismételt Kdzgyalést - az
. eredeti napirendben szerepld kérdések vonatkozasaban - a meyelentﬁk szamdrg
tekintet nélktl hatarozatképesnek kell tekinteni. A  kozgydlési meghivo
kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 5 munkanapon beliil a tagok és az
egyestlet szervei a kozgyhlést Osszehivo szervtdl vagy személytél a napirend
kiegészitenét kérhetik, a kiegészités indoklasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban a kozgyllést Osszehive szerv vagy személy jogosult dénteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrol-a kozgyilést sszehivo szerv vagy személy
nem dént vagy azt elutasitia. a kbzgyiilés a napirend elfogadasarél sz6'9 hatarozat
mrghozatalm megelozoen kiilén dént a napiréna Kiegészitésénex [fw’abdl’l

4.2.5. A Kozgytlest 6ss7e kell hwm ha azt a blrosag elrendeli, illetéleg, ha legalabhb
a tagok 10 %-a - a7z ok és a cel irasban tbrténd megelolesevel kivanga. »n tagox
iraspell kerelme alapjan az Elndk a kérelem beérkezést kovetd 30 napon belil . a
kérelemben megjeldlt ok megjeldlésével, gondoskodik a Kozgyiilés osszehivasaroi,

426, A Kozgyhlésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden
cselekviképes tagja a partolo tag kivételével, akinek szavazati joga nincsen,
4.2.7. A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50%-a plusz 1 {6
szc'melyvsen illetve a jogi személy tagok igazolt képviseldje tjan megjelent.




Hatarozatképtelenség esetén Ugy. a megh1rdetett idépontot kévetd fél ora muilva
- psszehivott, megismételt Kozgyiilés, amely ekkor a meg}clentek szamatol fuggctlenul
az eredeti napirendi kérdésekben hatarozatkepc.b :

4,2.8. A Kézgyilés lefolvtatasahoz lmezeto elnokot legvyokn 'mm'mmf és" ketto
hm,lc sitot kell valasztani,

2.9. A Kozgylulés hata1 ozatait nvllt szavazas utjan egyszcru bzotobbseggel hozza
A hatarozat meghozatdlakor hem szavazhat az. v
a) akit’ a hatarozat kotelezettaeg vagy felelt‘)@%cg alsl mentes1t vagy az egyesulet
terhére masfajta elonyben reszesm
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni,

¢} aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a ddntéshen, aki az egyestletnek nem
taqy a vagy alapitoja, '

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all, vagy

f) aki_ggvébkeént szeme]ye%en érdekelt a dontésben.

4,2.10.A tagok a hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal ﬁgyclembu
vett szavazatok tébbségével hozzak meg.

4.2.11. A Kdzgyilés az éves beszamolot a fentiekben megjelolt altalanos szabalyok
szerint - azaz egyszer(i sz6tébbséggel hozott hatarozattal - fogadja el.

4,2.12. A Kdzgynilés titkos szavazas 1tjan dont a személyi kérdésekrol. A Kozgy(ilés
titkos szavazas Utjan dént tovabba barmely més kérdésben, ha azt a szavazasra
jogosultak 1/3-a inditvanyoczza. A titkos szavazas inditvdnyozasat széban egyszer
kézfeltartassal kell jelezri A Kozgylést levezetd elndk felé. A levezetd elndk
hatarozata utan a Kozgyulés az inditvanyozott kérdés tekintetében megtartja a
titkos szavazast. ’

4.2.13. Az egyesllet alapszabilyanak modositasahoz a  jelen levé tagok
haromnegyedes szotibbséggel hozott hatarozata szlikséges. Az-egyestlet céljanak
modositasahoz és az egyeslilet megsziinésérdl: sz0l6 kozgyulési ddntéshez a
szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatarozata -
s/ul\sﬁgeq

2.14. A kozgyilésen szavazati joggal rendelkcmek a Szakosztalyok altal delegalt
k.uldottck A klldotteket a Szakosztalyok valasztjak a demokratikus valaszias
“altalanos szabalyai szerint, melynek eljarasi rendjét az Egyesilet Szervezési és
Mukodési Szabalyzata tartalmazza.

4.2.15.A kézgytlési dontéshozatalhoz a jelenlévéd kulddttek tobb mint felének
egvbehangzo szavazata szlikséges. A kildottek létszama a szakosztalyok tagjainak
100%-&.

4.3, Az Elnokség, Elnok, a vezetés mﬁkﬁdési rendje:

4.3.1.Az egyesilet tigyvezetését az elndkség latja el. Az egyesilet vezetd
tisztségviseldl elndkség tagjai. Az elndkség &t taghol all. Az elndkség elndkét a
kdzgylilés valasztja. Az elndkség tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, a
kézgyllésen az egyestilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesilet
tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

Az elndkség hatarozatait a jelenlévok egyszert szotdbbségével hozza.

4.3.2 Az Elndkség tagjai: az Elndk, Alelndk és 3 Elnokségi tag.



4.3.3.Az Elndkség tagiait a Kozgyilés vélassztja, titkos szavazassal, 5 éves
idotartamra, A vezetd tisutségviscloket az egyesiilet tagjai koziil kell valasztani, az
alapszabaly felhatalmazdsa alapjdn a vezetd tisztségviselék legfeliebb egyharmada
valaszihato az egyesiilet tagjain kiviili személyekbdl.

4.3.4.A mandatum béarmely okbél térténd megsziinésekor a Kozgylilés 0 tagot

valaszt.

4.3.5. Az Ugyvezetés feladatkorébe tartozik

a) az egyeslilet napi Ggyeinek vitele, az Uigyvezetés hataskérébe tartozo ugwlxbrn 4
ddntések meghozatala, ‘

b) a beszamoldk eldkészitése ¢s azoknak a kozgyQlés elé terjesztése;
¢} az €ves koltségvetés elkészitése és annak a k8zgylés elé terjesztése;

d) az egyeslileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és hofektetésére
vonatkozd, a kdzgyilés hataskdrébe nem tartozo déntések meghozatala és
végrehajtasa;

e) az cgyesillet jogszabaly &s az alapszabaly szerinti szerveli megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elékészitése;

f) a kdzgylilés Osszchivasa, a tagsag és az egyesiilel szerveinek értesitése:

g) az lgyvezeté szerv Altal  oOsszehivott kbzgyulés napirendi pontjainak
meghatarozasa,; ‘

h) részvétel a kdzgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a lagsag nyllvantartasa;

i} az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése:
k} az egyesiilet mukodésével kapesolatos iratok megdrzése;

1) az egyeslletet érintd megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekdvetkezte csetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m). az alapszabaly felhatalmazdsa alapjan a tag felvételérdl vald déntés. -

n) a mukédéképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenseég esetén a

hitelezdk érdekeinck szem elStt tartasaval a szul(seges mtezkedeselx meghozatala,

letve kezdeményezése. : ,

0) szakosztalyok, bizottsagok létrehozasa, megszintetése, beszamoltatasa (jelols,

szavazatszedd és felligyeldbizottsag kivételével,

P) a tagség dij dsszepének meghatarozasa,

q) az egyesulet mukddését meghatdrozd Szervezeti és MUkédési Szabdlyzatot az

elndkség megvalasztasa utan legkésébb 3 honapon belil koteles targyalni. A

Szervezeti és Mukodési Szabalyzatot az elnOk terjeszti eld a vezetdségnek,

elfogadasahoz az elndkség 2/3-anak egybehangzé szavazata szilkséges,

r) a vezetd tisztségviseldk visszahivasa, dijazasanak megillapitasa,

sja vezetd tiszisegvisels feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesilettel munkaviszonyban all,

sz) a jelenlegi és korabhi egyestleti tagok vagy méas egyesileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérél vald dontés,

t) gazdasdgl, vallalkozasi tevékenység elhatarozasa,

ty) az olyan szerzédés megkétésének jovahagyasa, amelyet wz egyesiilet sajat

tagjaval, vezet( tisztségviseldjével, a felligyeldbizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozdjaval kot.




4,3.6, A kozgyulés dsszehivasa

Az ehmlcseg kételes a kwgvulebt ossmhwm a szitkséges mrerkedmek megteteie
v:eljabot, ha: ‘

1) ax egyestlet vagvona az esedékes tartozasokat nem fcdem,

b} s egyesiilet eicnelathdtolag nom lesz kepeq a. tartozasokat osedekessegkor
teljesiteni, vagy :

o) az egyestlet céljainak elérése veszélybe kerilt.

A fentick alapjan sszehivott kbzgyulescn a tagok- kotelesek az osszehwasra okot ..
ade karilmény megsziintetése érdekében - intézkedést tenni vagy az egyesilet
megsziintetéseérdl dénteni.

4.3,7. Az Egyesiiletct a bxrosag, mas hatosagok és hwatdlos, szervek eldtt, valarmint
mas  szervezetekkel és harmadik személyekkel szemben az Elndk képviseli.

Akadalyoztdtasa esetén az Alelnskét meghatalmazhatja, .

4.3.8, Ugyanakkor az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az Elnok egvediil
vagy a szamlavezetd pénzintézet elGtti eljarasra meghatalmazott két Elndkségl tag
egylittes aldirdsa sziikséges.

4.3.9. Az EIntkség szlikség szerint, de legalabb évente Glésezik. Az (ilést a napirend
kozlésével az Elndk hivia dssze legalabb nyole (8) nappal megelézben. Az Elndkség
Gsszehivasar - a napirend megjeldlésével - barmely Elndkségi tag kezdeményezheti.

Amennyiben az Elndk nyolc (8) napon beliil az 6sszehivasrdl nem intézkedik, ugy a

sezdeményezd tag, vagy a tagok jogosultak az ElnBkségi Glés Osszehivasara. Ha az
filés nem szabalyszerten lett §sszehivva, az Elndkség hatarozatot csak akkor
hozhat, ha valamennyi tag jelen van és a hatarozathozatal ellen senki sem
tiltakozik. Az Elndkség Ulése nyilvanos. Az Felligyelo szottség elndke a vezetdség
(lésein meghivottként, tanacskozasi joggal vesz részt.

3.10. Az Elndkség a hatarozatait a jelenlévé tagok egyszerll szétébbségével, nyilt
szavazassal hozza. Az Elndkség az lgyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos
szavazasrol és minositett, kétharmados szétdbbséghez kotdtt hatarozathozatalrol is
rendelkezhet. Az Elndkség akkor hatdrozatképes, ha legalabb harom tag jelen van,

: Szewazatéyeu]65017 esctén a javaslat elvetettnek tekintendo.

4.3.11. Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kézeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan:

a) kitelezettség vagy fclel()sv.ég alél mentesil, vagy

b) barmely mas eldnyben részestll, illetve mcgkotvndo J()L‘UHV]C”)C‘H egyéhként
érdelkelt.

Nem minésii] clonynek az Egyestilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkttés nélkdl 1genvbc vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestilet
tagjainak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszaba]ynak megfeleld cél
szerinti juttatas.

4.3.12. Az EIndkség évente egyszer a rendes kdzgyilésen beszamol a Kozgytlésnek,
és elkésziti az Egyestlet éves beszamoldjat. '

4.3.13. Az Egyestilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az Elndkhoz,
illetve az Elndkséghez,

4.3.14. A vezetd tisztségviselok meghizatasa a megbizas idejének lejartaval,
lemondassal vagy elhalalozas esetén sziinik meg.  Amennyiben az Elnok
meghizatasa megsziinik, illetve az Elndkség tagjainak szama barmely ok miatt
cgyharmaddal csdkken, a Kozgylilés 0j Elnokséget valaszt.
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4.3.15, Az Elndk feladatai és hataskore:

- a Kdzgyulés, valamint az Elnskség 0léseinek elékészitése és dsszehivasa,
- az Egyesilet képviselete,

- az Alapszabaly, a Kozgyllés és Elndkség hatarozatai végrehajtasanak
feligyelete,

- iranyitja az Egyestlet tevékenységét és gazdalkodasat,

- gondoskodik a jegyzokdnyvek Vézétéséré‘l;

- mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetéleg
Kozgyulés vagy az Elndkség a hataskdrébe utul.

elkésziti n Szervezési és Mukodési Szabalyzatot, melyet megvalasztasa utan
legkésobb 3 hénapon belil az elndkség elé terjeszt elfogadasra.

4.3.16. Az Alelndk feladatal és hataskére:

az Elndk tavolléte vagy akadélyoztatasa esetén az Elndk helyett, az Eluodk
feladatait 1atja el az Elnok felhatalmazasa alapjan,

gondoskodik az Dgyesulct nyzlvantartasamak vezeteberdl

biztositja az iratokba valé betekintési jog gyakorlabat barki altal az
alelnokkel tortént elézetes egyeztetés utana az  egyestlet székhelyén
munkaidében felligyelet mellett. ' .

végzik az Egyestilet levelezését.

_az Egyesiilet tigyviteli feladatainak ellatasa; ‘
a  Kozgyllések  eldkészitése, bsszehivasa,  kézremukddés annalk
lebonyolitasaban; ‘ -
az, Endksée liléseinek elokészifése, ,Osszehivasa, Gléseinek lebonyolitasaban
valé kdzremikddés:

ellatja mindazokat az egveb feladatokat, amelyckkel a I&oz.e;yulcs, az Elndkscg
vagy az Elndk megbizza;

nvilvAntortja a vezetd szervek hatirozatait az Egyesiletvezetd szerveinek
hatarozatairol, déntéseirdl az érintetteket értesiti irasban, postal iton vagy
email-en és nyilvanossagra hozza az egyesillet székhelyén a hxrdetomblajcm
biztositja az Egyesilet irataiba valé betekintést;

az Egyesulet mukodésének, szolgaltatasai igénybe vételének modjanak,
beszamoloinak — kozzétételérdl - gondoskodik az  egyesiilet  székhelyén
hirdetétablan.

4.3.17. Az elnOkségi tagok jogal és kdtelezettsépei:

Rendszeresen és tevékenyen részt vesznek:
- a sportegyestlet feladatainak meghatarozasaban és megvalositasaban,
- a hatarozatok elokészitésében és meghozatalaban,

- a kozgylQlés és az elnbkség hatarozatainak, valamint a felligyeld szerv
utasitasainak végrehajtésaban, illetéleg a végrehajtas ellendrzésében,

- Jogosultak ¢s kételesek a sportegyestiletet érinté korilményeket figyelemmel
kisérni, azokkal kapcsolatos javaslataikat, észrevételeiket az elntkség elé
terjeszteni.




5. A szakosztalyok

A sportcgyésﬁletbet; Sportéganként szakosztalyok muikddnek.

A szakosztalyok munkajat szakosztaly vezetdség iranyitja, amely munké}jahél az
elndkségnek szamol be. - . o T

A szakosztaly vezetoseg tisztségviseldit. (elnbk,'vezetéedzﬁ; és vezetOségi tagok stb.) a .

sportegyestilet elndksége bizza meg és menti fel; A Szakosztalyok tisztségviseldire is:

a jelen Alapszabaly vezett tisztségviselokre vonatkozd rendelkezéseit Kell
alkalmazni, T ‘ ‘

A szakosztaly feladata az okf‘atas-neveiés';'vfersc“nyek", ‘mérkézések rendezése, illetve

a versenyeken, mérkézéseken valo részvétel szervezése, a szakosztaly hataskoérébe
utalt egyéb feladatok ellatasa. ' '

A szakosztaly kozremukédik az ifjisagi’ és lakossagi tomegsporttal Ssszefliggd
sportegyesiileti feladatok megvaldsitasaban is : )

Az egyesilet élndksége sportcsoportokat alakithat, sportiskolai rendszerd
utanpotlds nevelést szervezhiet. Gyermek, serdiils, ifjtsagi és felndtt testnevelési ¢s
sportfoglalkozasi forméakat alakithat ki.

6.Feliigyelé Bizottsig

A Felugyelé Bizottsag az Egyestlet felligyelé szerve. A Feliigyel¢ Bizottsag 3 tagbol
all. A tagokat a Kbdzgyulés az Egyesiilet rendes tagjai sordbol ill. a jogi személy
rendes tag altal jeldlt személyek kozal valasztja meg 3 éves id6tartamra. A tagok
wjravalaszthatok. A Felugyeld Bizottsag clnokét maga valasztja meg. A Feltigyeld
Bizottsag, mint az Egyesulet Felligyeld szerve, felligyeli az Egyesilet
alapszabalyszerd mukodését, killonosen a vagyoni eszkdzdbknek jogszabalyokban
meghatarozott moédon  térténd felhasznalasat. Eszrevételeit a Kozgytlésscl, az
‘Elnélséggel kozli. Mikddéséért kizarolag a Kozgyulésnek felelds.

Ugyrendjét - az Elnbkség véleményét meghallgatva -, valamint munkamodszerét és
programjat maga hatarozza meg. A Feliigyeld Bizottsag rendszeresen koteles
ellenérizni az Egyestilet gazdalkodasat, pénziigyi helyzetét, az Egyestilet Alapszabaly
sperinti mukodését, valamint az Alapszabalyban foglaltak betartasat, valamint az
alapszabaly és az egyestileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenorzése.
A feliigyeld bizottsag koteles az intézkedésre valé. jogosultsaganak megfelelden a
kdzgyilést vagy az elndkséget tajekoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni,
ha arrol szerez tudomast, hogy

a) az egyesilet mukddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként stilyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi sziikségesse,

by a vezetd tisztségviselok felelosséget megalapozo tény meriilt fel.

A kézgyulést vagy az clndkséget a feliigyelé bizottsag inditvanyara - annak
megtételétd] szamitott harmine napon beliil - intézkedés céljabol ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a kbzgytlés és az elndkség dsszehivasara a
feliigyeld bizottsag is jogosult. ‘

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mukddés helyreallitasa érdekében szlikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feligyeld bizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

7 Vezetd tisztségviselékre vonatkozd egyéb rendelkezések:
Megszinik a tisztségviseldi meghizas:

a) & meghizas idétartamanal lejartaval,

b} térvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztével,
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¢) lemondassal,

d) elhaldlozassal,

e) az egyesiileti tagsag megsziinésével.

A vezetd tisztségviseldvel szenibcni kévetelmények és kiziré okok:

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességet a
tevekenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

- Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezeté tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.
A vezetd tisztségviseldkre vonatkozd szabalyokat a kijelslt személyre - is
alkalmazni kell.

- A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait szemeélyesen kételes ellatni.

. Nem lehet vezetd tisatségviselé az, akit blincselekmény elkévetése miatl
jogerésen szabadsagvesztés biintetésre iteltek, amig a buntetett eléélethez
Mzédo hatranyos kévetkezmnények aldl nem mentesiilt.

- Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak,

Akit valamely foglalkozastol Jjogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya
alatt az itéletben ‘megjelélt tevékenységet folytatéd jogi személy vezets

tisztségviseldje nem lehet, Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott

idétartamig nem lehet vezets tisziségviseld az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtol,

7.1. A vezeté tisztségyiselovel szembeni dsszeférhetetlenségi okok

A kozgyilés, valamint az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kitelezettség vagy felelésség aldl mentesil, vagy

b) barmilyen mas elényben részestil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébkent
érdekelt, ‘

Nem minéstil elénynek a kozhasznii szervezet cél szerinli juttatasai keretében a
barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve uz
egyesilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuaijtott, létesité okiratrak
megtelelo cél szerinti juttatas. - :

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve koényvvizsgaloia az a gzemély,

a) a kozgyulés, illetve az elndkség elndke vagy tagja (ide nem értve az egyestlet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b} a kizhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb Jogviszonyban Aall,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kdzhasznii szervezet cél szerinti juttatasabol részesll - kivéve a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasckat, és az egyesilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfelelden
nyudjtott cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-¢) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozoja,
A kbzhasznl szervezet megszinését kévetd harom évig nem lehet mas kézhasznu
Szervezet vezetd tisztségviseldje az a szemeély, aki korabban olyan kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megszanését megeldzd két évben
legalabb egy évig -,
a) amely jogutod nélkil szint meg Ugy, hogy az allami ado- és vamhatoségnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egvenlitette ki,

12




_ b) amellyel sznmben az allami ado- és vamhqtomg Jelentos oswegu adéhianyt tart

k‘:) d;mellvcl sZemben az alldrm ado-i és vamhatosag uzlctlezaras mtezkedest
alkalmazoti, vagy uzlctlemmqt helyette'ﬂto blrsagot szabott kl. ‘

d} amelynek adészamat az allami ado- és vamhat()sag az ado7as rcndjerél szolo
Lorvény szerint felfuggcsztctte vagy torolte : . : o

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennvl ermtett -
kbzhasznl szervezetet elozetesen taj éloztatni arrol hogy xlyen tlsztseget egyldejuleg
. mas kozhaszna szervezetnel is betolt : S : ‘

A usztsegvmelo t1€1tsegerol barrmkor lemondhat, és lemondottak 1ck1ntetho az
elndknek vagy az elndkségnek atadott irasbeli nyllatkozataval '

8. A valasztas szabalya

8, 1. Az egyesiilet tagjai kozu] a tlsztsegvxqeloket 5 éves idStartamra valaqztja
8. 2. A tisztségviselSket titkos szavazassal kell megyv alasztani.

8.3, A tisztségviselok jeldlését az elndkség altal felkert Gttagu jeldlobizottsag végei,
‘mclybcn a Szakosztalyok egy fével képviseltetik magukat.

Az Elnokség altal megbizott jelolobizottsagi tagok onmaguk kéziil valdsztanak
jeldlébizottsagl elnokot. A jelold bizottsag feladata, hogy az egyesuleti tagokat
személyesen megkeresse és az egyestleti tagok altal tett javaslatokat feldolgozza, a
jelalt listat elikészitse és a kdzgyllés elé terjessze.

$.4. A jeloldlistara a kézgytlésen tovabbi jeloltek is felvehetdk, -amennyiben a
kizgyilés egyszert szotébbséggel megszavazza. '

8.5. A jeldlést a jeldltnek szoban vagy irdsban el kell fogadni,

8.6. Jeldlés:

V*\]amenma egyesuleu tag jeloltet allithat az alabbi tisztségviselokre (egy elndk, egy

alelndk, harom felligyeld bizottsagi tag, 6t elndkségi tag) a jelolbbizottsag tagjainal
bZObdll vagy irasban.

8.7 A valasztas menete:

a) & jeloldlista veglegmnese utan kczdod1k a vaheztas
b) a valasztas kezdetén 5 fos Szavazatszamlalo Bizottsagot kell valasztani

¢) a valasztas kétfordulés (elnok-valasztas, elndkségi és felligyeld bizottsagi tagok-
valasztasa) és titkos, a szavazatok leadéasa az arra elkészitett szavazolapon torténik,
d) az elss fordulé utan a kiesé elnok-jeldltek automatikusan felkeriilnek az
elndkségi tagok pottag-jeldlt listajara, amennyiben a jelolést elfogadjak.

¢) valamennyi egyestileti tag egy szavazati jog illeti meg.

f) a szavazatok leadasa utan a szavazatszamlalo bizottsag dsszeszamolja a leadoft
voksokat '
g) a tisztségviseldk kozill azok a jeldltek kertilnek megvalasztasra, akik a legtdbb
szavazatot kaptak :

lh) szavazategyenloség eselén a szavazast meg kell ismételni, de mar csak azon
jelsltek vonatkozasaban, akik egyenld szami szavazatol szereztek.

9, A hatdrozatokra és az Egyesulet iltal nyhijtott szolgiltatisokra vonatkozoé
szabalyok:
9.1, A Kizgyllés €s az Elnokség hatarozataxt az Elndk altal megbizott Alelndk a

Hatar ozatols ¥inyvében vezeti, A hatarozatokat ligyszammal kell ellatni, amelynes
els6 tesze 1-t6] Induio névekvd sorszam, tdrve a hatarozathozatal datumaval (€v, ho,
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hap), valamint megjelSlve, hogy kézgytlési hatarozat (Kgy. hat.) vagy az Elnbkség
hatarozata (E. hat.). A Hatarozatok Kényvébe be kell vezetni a hatarozat teljes
tartalmat, hatalyba lepésének napjat;  illetve idStartamat, valamint azt is, hogy
milyen ardnyban s‘zavazt‘ékameg a hatérozatot, ‘

9.2. A Kéizgyﬁl«és, illetve az Klndkség déntéseirdl az érintetteket az Elnskség

haladéktalanul értesiti, Az értesités torténhet telefaxon, e-mail-ben vagy ajaz‘mlotif
kildeményként.

9.3. Az Egyestilet biztositja, hogy a Hatarozatok Kényvébe és az Egyestilet egyéb,
nyilvanos irataiba barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajat
koltségére ~ masolatot készithessen.

9.4, Az iratokba valé betekintést elézetesen, frasban kell kérni, a megtekintett
iratkdr megjelolésével, Az Egyestilet a betekintést - elozetes idépont egyeztetést
kévetéen a legrovidebb idén beliil az Egyesilet székhelyén biztositja.

9.5. Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen - Alapszabalyban meghatarozottak szerint
mukodik,

9.6. Az Egyesiilet engedélyezheti, hogy tagjain kivil mas is részesiilhessen
szolgaltatasaibél. :

9.7. Az Egyesiilet altal nyGjtott cél szerinti Jjuttatasok és szolgaltatasok a tagok
szamara hozzaférheték, megismerhetok,

9.8. Az Egyesiilet szolgaltatasai megismerhetdk:

- Az Egyestilet székhelyén kifiggesztett  hirdetményekbol, tajekoztato
fizetekbdl,

- Az Egyestlet altal kiadott prospektusokbél, felvilagosito kiadvanyokbél,
szoérolapokbél,

- Az Egyeslilet altal kifejtett egyéb propaganda- és kampany-tevélenység atjan.

9.9. Az Egyesiilet szolgaltatasai igénybevételének modja az Elnokség altal az
Egyestilet székhelyén kifliggesatett hirdetményekbél, valamint az Egyestilet altal
kiadott informacios fizetekbol, szordlapokbél ismerheté meg.

9.10. Az Egyesilet gondoskodik lovabba a jelentéseknele és a heszamoldknak az
. Egyesulet-székhelyén 16vé hirdetstablan torténd kifiggesztésérol., ’

10. Az Egyesiilet gazdalkodisa
10.1. Az Egyesiilet bevételei:
a) egyestilet esetében tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenyseéghdl  (szolgaltatas nytasabol) szarmazo
bevétel;

¢} a koltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat Gitjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

cb) az Eurépai Unié strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapb6l szarmazé, a
koltségvetéshol juttatott tamogatas;

cc) az Eurbpai Unid kéltségvetésébél vagy mas allamtdl, nemzetkézi szervezettél
' szdrmazd tamogatas:

cd) a személyi jovedelemadéd meghatarozott részének az adozé rendelkezése szering
kiutalt &sszege,

d} az allamhaztartas alrendszereibol kozszolgaltatasi szerzédés ellenértékekeént
szerzett bevétel,

) mas szervezettdl, illetve maganszemélytsl kapott adomany;
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f) pefektetési tevékenységbél szarmazd bevétel;

! g) az aj-f) pontok ala 'ngani fartozé cggyéb' bevétel.

Az.egyesﬁl‘et kdltséged, jx-'éforditéséi‘i(kiadéséi):‘ o ‘

a) alapcél szerinti tevékenységhez ké“zvetlénﬁ_l kapi:soibd'é koltségek; -

b} gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nytjtasdhoz) kozvetlentl
kapesolédo kéliségek, o R o ‘

¢) az egyestlet szerveinek, smwezét,éidek: mukode51 . koltségei (ideértve” az
adminisztracio kéltségeit és az egyéb. felmerilt kdzvetett koltségeket), valamint a
. tobb tevékenységhez hasznélt ithmaterialis javak es targyi eszkozok értékestkkenési
 leirasa: ' ' ‘ S SRR '
“d)az a)-c) pontok ald nem tartozo québ kéltség'.

Az egyestlet & ..-gazdésé\lg‘iwéll_falkozésf-;tevékenys_égge] bsszefliggd immateridlis javak
és 4 targyl eszkozok - értékcsdkkenési. leirasat ‘tarsasagi add alapjénak
meghalarozasakor a tarsasagi adordl és az osztalékadorol szolo térvény szerint
veheti figyelembe. . ‘

10.2. Az Egyestlet vallalkozasi tevékenységet kizarélag masodlagos jelleggel, csak
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, A gazdalkodas
sorén elért eredmény a tagok kozdtt nem kertl felosztasra, azt az Egyesiilet
kizarolag a céljai megvalositasara forditja. Az egyestlet sporttal 6ssze nem [liggo
tevékenységet, valamint sportievékenységével bsszefliggd  kereskedelmi
tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékd jogainak hasznositasat is)
csak kiegészit$ tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények hasznalata, illetve
mukédietése -  e. rendelkezés  alkalmazasaban - a sportegyestilet
alaptevékenységének mindstl.

10.3. Az egyestilet, mint kozhaszni szervezet a gazdalkodasara vonatkozo kulonds
szabalyok:

A gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesité okirataban
meghatarozott kozhasznu tevékenységere kell forditania.

A vezetd tisztségviselét, a tamogatot, az énkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozojat - a barki altal megkdtés nélkdl igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve
az egyesiilet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, 1étesitéd okiratnak
megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az egyestilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. Ebben az esethen a
palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbél - az eset sszes
koriilményeinek mérlegelésével - megallapithaté, hogy a pdlyazatnak elore
meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti
juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsathat
ki,

Az cgyestlet gazdasagi-vallalkozasi ‘tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu
tevékenységét veszélyeztetd mérte€ka hitelt nem vehet fel.

Az egyesiilet koteles a heszamolo jovahagyaséaval egyidejileg kézhaszntisagi
meliékletet késziteni, amelyet a beszéamoléval azonos médon kételes jovahagyni,
letétbe helyezni és kozzétenni,

Az egyesiilet beszamolojaba, kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és abbol
sajat kbltségére masolatot keszithet.



11. Az Egyesiilet megsziinése; .

11.1. Az Egye‘sﬁlevt“‘m‘egsZﬁ‘ﬁikg ha a Kézgyiilés a feloszlasat vagy mas egyestilette]
valo egyestlését kimondja, vagy a birdsag feloszlatja, illetéleg megsziinését
megallapitja, :

Egyesiilet csak egyestilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét, A jogi
szemely jogutod nélkili megsziinésének altalanos esetein tal az egyestilet jogutad
nélkil megszinik, ha

a] az egyeslilet megvalositotta céljat vagy az egyestilet céljanak megvalésitasa
lehetetlenné valt, és 4 célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyestilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz {1,

11.2. Az egyesilet jogutod néllcili megszlinése esetén a hitelez6k koéveteléscinek
kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatarozott ~ ennelk
hidnyaban a nyilvantarté birésag altal kijelslt -, az egyestlet céljaval megegyezs
vagy hasonlo cél megvalésitdsara létrejdtt kézhasznu szervezetnek kell atadni. A
fennmaradé vagyon sorsarél a nyilvantarté birosag a torlést kimondo hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén {gygondnokot rendel

ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyestilet térlésével szall at az 1j jogosultra,

11.3. A vezetd tisztségviselok feleléssége jogutod nélkali megsziines esetén Az
egyestilet jogutod nélkilli megszinése utan a vezets tisztségviscldkkel szemben e

,,,,,

minéséglikben az egyestletnek okozott karok miatti kartéritesi igényt - a jogerds
birosagi torléstél szamitott egy €ven belil - az egyesiilet tdrlésének idépontjaban
tagsagi jogviszonyban allé lag vegy az érvényesitheti, akinek a részére a
megszinéskor fennmaradé egyestileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.

Az egyeslilet megsziinését megelézo két évben a vezetd tisztségviselok az egyesiilet
megszunésétd] szamitott két évig egvetemlegesen kételesek helytallni az egyesllet
hitelezdivel szemben mindazon tartozasokért, amelyeket az egyestilet vagyona vagy
a vagyoni hozzajarulast nem szolgaltatd egyesiileti tagoknak a jogi szemeély
altalanos szabdlyai szerinti helytallasi kotelezettsége nem fedezett,

A sportegyestlet birésagi feloszlatasa esetén a hitelezék kielégitése utan
fennmaradé vagyon allami tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikaért felelés
miniszter - altal vezetett “minisztérium koltségvetésében ‘az utanpétlas-nevelés
tamogatasara kell forditani, . b ‘

A sportegyesiletnek a birdésagi nyilvantartasbél valo térlésére akkor kertlhet sor,
ha a MOB igazolja, hogy a sportegyesillet az allami sportcéla tamogatas
felhasznalasaval e térvényben, valamint az allamhaztartas miikddésére vonatkozo
jogszahalyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy a sportegyesiilet
allami sportcélu tamogatasban nem részesiilt.

12. Egyéb rendelkezések

12.1. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Polgard
Térvénykényv valamint az egyestlési jogrél, a kézhasznt jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mukodésérsl és tamogatasarol szolé 2011, évi CLXXV. torvény
rendelkezései az iranyadoak,

Nagykanizsa, 2014. majus 07,
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Kassai Zoltan Boldizsar
Elndk

A jelen egységes szerkezetl okiratot készitd jogi képviseld igazolja, hogy a létesitd
okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitéokirat-modositasok
alapjan hatalyos tartalméanak. -

Az egységes szerkezetu okirat elkészitésére a létesité okirat minden pontjanak I., 11,
I, Iv., V., VI, VII., VIII, IX. valtozasa adott okot 10. 11. 12. ponttal egésziilt ki.

Jelen alapité okiratot készitettem és ellenjegyzem 2014. majus 07. napjan:

Dé‘l\baﬁemes Zoltan

ngyvéd
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